
ДОГОВІР № іїфіҐ
м. Умань

Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини, (надані 
іменується «УДПУ імені Павла Тичини»), в особі рскюра Безлюдного Олександра
Івановича, що діє на підс таві Статуту, з однієї сторони. та Приватне підприємство 
«Перша приватна Гуральня», (надалі іменується ПП «Перша приватна І уральця»), в 
особі директора Дудкевича Олексія Валентиновича. що діє на підставі Стаїуту. з іншої 
сторони, (в подальшому разом іменуються «Сторони», а кожна окремо - «Сторона») уклали 
цей Договір про таке:

Г НРГДМГ І ДОГОВОРУ

1.1. Предметом Договору є співробітництво між ПП «Перша приватна Гуральня», 
та УДПУ імені Павла Тичини з метою створення належних органі зачіпних умов проведення 
практик здобуваній вищої освіти УДПУ імені Павла Тичини на безоплатній основі на бач 
ПП«Перпіа приватна Гуральня»,

2. ПРАВА ТА ОЬОВ'Я И<11 ( ГОРНІ
2.1. УДПУ імені Павла Тичини іобов’язус гься:
2.1.1. Направляти до ПП «Перша приватна Гуральня» для проходження ираКіик 

здобувачів вищої освіти університету у заздалегідь узгодженій обома сторонами кількості 
та обумовлені 'терміни.

2.1.2. Ознайомити здобувачів вищої освіти з основними нормаїивно-нравовимн 
документами, що регулюють діяльність ПП «Перша приватна Гуральня», та документами з 
питань безпеки й охорони життя.

2.1.3. І їадати здобу вачам вищої освіти методичну допомогу в орган Італії гміс і овної 
роботи в ПП «Перша приватна Гуральня»,

2.1/1. Забезпечити проведення організаційію-мс і одичної о збору здобу вашв він ... і 
освіти, які направляються на практику до Ні! «Перша приватна Гуральня».

2.1.5. і Іровест и під особист пй підпис інс і руктаж >, охорони праці та техніки безпеки 
зі здобуваними вищої освіт и. що направляються то ІІП «Перша прі ва тна І уральця».

2.2 Філія зобов’язується:
2.2.1. Надавати здоб\вачам вищої освіти УДПУ імені Павла ! інший проходи л 

навчальні та виробничі пракі ики па базі I 111 «І іерша ирпваї па ! у р.і.іьня- .
2.2.2. Провести під особисіиіі підпис відповідальної особи інструкіаж похорони 

.праці та техніки безпеки зі здобуваними вищої освіти. що прибули до ! IIІ «! Іерша приват на 
І 'уральця».

2.2.3. Організувати здобуваним вищої освіти УДПУ імені Павла Гичини належні 
виробничі та соціально - побутові у мови для виконання нрої рами нракі ики ш спешильіі<« і в ■ 
на базі ПП «Перша приватна І уральня».

2.2.1. Надавати здобу винам вищої освіти і керівникам пракіик віл навчальної о 
закладу можливість користуватися кабінетами, норма-:пішою та пішою доку ментаїш ю. 
необхідною для виконання програм практик.

2.2.5. Забезпечити облік виходу на роботу здобувачів вищої освіти \ період 
проходження практики, і Іро всі порушення і ру ІОВОЇ ТИСИИІІ.ІІПІІ. ВН; грішішої о ро ширя » у 
та про інші порушення повідом.! я і и заклал вініюї ос г; п и

2.2.6. lie залучати здобмвачів вищої освіти до робоні. що не відповіла* проірам, 
практик.



2.2.7. Після закінчення практики розглянути робочу здобуваній вічної освіти \ 
період проходження практики та надати їм відповідні характеристики, завіренні печаткою 
установи.

2.2.8. Здобувані вищої освіти, які зарекомендували себе з позитивної сторони, 
можуть буч и в подальшому працевлаштованими, за наявності вакантних місць.

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
3.1. У випадку порушення зобов'язань Сторона несе відповідальність, визначену 

чиним м законодавечвом У країї ш.
3.2. Порушенням Договорх є його невиконання або неналежне виконання, тобіо 

виконання з порушенням умов, визначених змістом цього Договору.
3.3. Сторона не несе відповідальності за норх нісші я Договорх. якщо вона . шведе 

що вжила всіх залежних від неї заходів щодо належного виконання цього Договорх.

4. ВИРІШЕННЯ СУПЕРЕЧОК
4.1. Усі суперечки, що виникаю! ь за ним Договором або пов'язані із ним. 

вирішуються шляхом переговорів між Сторонами.
4.2. Якщо відповідні суперечки неможливо виріши і и шляхом переговорів, вони 

вирішуються в судовому порядку за встановленою нідвідомчісчю іа підсудністю такої о 
спору відповідно до чинного законодавства України.

5. ДІЯ ДОГОВОРУ
5.1 Цей Договір вважається ^ючадсним і набиває чинності з момсичу ііоіо 

нідшісання Сторонами та діє до/Уу 20^у року. Дія лої овор) може буч и
пролонгована або припинена за взаем іібккзгодою С торін.

5.2. Закінчення счроку дії Договорх не зві.іьнж Сторони ві і відмові іа.іьносіі <а 
його порушення, яке мало місце під час дії цього Договор).

5.3. Якщо інше не передбачено цим /[оговором або чіпиіим в Україні 
законодавеч вом. зміни і а доповнення до цього Доі оворх можучи бути внесені тільки ш 
домовленістю Сторін, яка оформлюється додатковою угодою.

5.4 Зміни та доповнення до цього Договору набираючи чинності з момені) 
належною оформлення Сторонами відповідної додач кової угоди до цього Доі оворх. 
якщо інше не встановлено у самій додатковій угоді. цьохіх Договорі або х чинном) 
законодавстві України.

6. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ( ГОРНІ

Уманський державшій педагогічний Приватне підприємство «Перша вривань
університет імені Павла Тичини Гуральня»


